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IMPULSE & cOUS

Une équipe d'experts de 'accompagnement

et de la formation.

Lydie GUERIN HOUART

Poitiers - Vivonne
Consultante en Gestion de carriére
0616 08 20 60
lydie.houart@impulse-et-vous.fr

Agneés ROI
Chatellerault, Poitiers et Mirebeau
Psychologue du travail
06 6713 5292

FINANCEMENT ORGANISME DE FORMATION

Impulse & Vous,
au processus certifié Qualiopi,
répond 2 un engagement qualité et
offre des formations éligibles aux
différents types de financements
(CPE, OPCO, FAF...).

ACCESSIBILITE

Impulse & Vous rend la formation
accessible a tout public dés les premiers I MPU I_S F & (UO U S
contacts. ‘ seil
Nous prenons en compte les besoins et T -
spécificités de chacun et trouvons
ensemble des solutions adaptées avec
d'éventuels aménagements avec nos
partenaires.

Bilan de compétences

1/;3} Nos valeurs

Proximité - Partage - Impulsion

Employabilité - Qualité
Bl www.impulse-et-vous.fr
Ok

Plus d'informations sur le site :

86 - Vienne
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Bilan de compétences
& de potentiels

IMPULSE & c;OUS

Dans son approche d’accompagnement,
Impulse & Vous propose de réaliser un Bilan de
compétences pour faire un point sur votre vie Nos formules au ler Mars 2026
professionnelle, vous préparer dans votre
évolution ou reconversion.

Total d'heures Tarif *
Nous explorons les 3 grands éléments S - I A —
déterminants du projet professmnnel : (Présentiel ou distanciel) (Organisme non soumis a TVA)
Se connaitre
Valoriser ses compétences Bilan de compétences Reconnexion 18h 1600 €
Explorer I'environnement 24 h 1950 €

(marché du travail et de la formation)

Se reconnecter a ses motivations, ses besoins, ses talents et ses aspirations professionnelles.

Au dela de la dimension réglementaire, en . - . ) ..
Quelle que soit la formule choisie, I'exploration permet un travail en profondeur pour joindre

impulseur de projets, d’élan et de confiance, .. . : , . , :
vos aspirations a un projet en cohérence avec vos objectifs, le marché du travail et ses

nous mettons en ceuvre notre expertise dela X
évolutions.

gestion de carriere, de la formation et de

I t le dével U o, . , . , :
accoripagnement vers e developpemen * Le bilan de compétences peut étre financé en tout ou partie (CPF, employeur, OPCO, FAF...).

rofessionnel et personnel. » Y 1es : , :
P P Les modalités de financement sont étudiées lors d’un entretien préalable gratuit et sans engagement.

Tout au long du bilan, des apports en gestion

des émotions et du stress vous aident a avancer Parce que vous étes unique, tous

en confiance, a lever vos freins et a renforcer la nos accompagnements

dynamique de votre projet professionnel et sont personnalisés et adaptés a vos besoins.

votre employabilité.
En route vers votre boussole intérieure !




